GLOBAL
PSYCHOLOGY
ALLIANCE

RESOLUCAO

Alianca de Psicologia Global

RELEMBRANDO que a Alianca de Psicologia Global
("Alianca”) vem colaborando ativamente de forma mundial
desde a Reunido de Cupula de Lisboa em 2019 através da
promocao coletiva da lideranca de psicélogos e da ciéncia
da psicologia em nome das organizacdes integrantes e do
publico;

PROCLAMANDO que a Alianca tem o compromisso de
cooperacdo continua voltada para enfrentar os desafios
globais fundamentais formulados dentro dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODSs) das Nacdes Unidas,
com foco no ODS 3: Garantir vidas saudaveis para todos em
todas as idades; no ODS 10: Reduzir a desigualdade dentro
dos paises e entre os paises; e no ODS 13: Tomar medidas
urgentes para combater a mudanca climatica e seus
impactos;

AFIRMANDO que a Alianca valoriza a sinergia e cooper-
acdo multicultural e intercultural, a inclusao e estratégias
ativas a fim de contribuir para uma diversidade global de
vozes, trabalha para fortalecer acdes e parcerias mundiais e
promove o envolvimento ativo da ciéncia e aplicacdo
psicolégica em todos os setores da sociedade;

Considerando que o Objetivo de Desenvolvimento Suste-
ntavel 3 das Nacdes Unidas preconiza que ndés asseguremos
vidas saudaveis e promovamos bem-estar para todas as
idades e reconhece que a salide humana depende tanto do
bem-estar mental quanto fisico;

OBSERVANDO que a satde mental global é uma pratica e
um campo de pesquisa em evolucdo que visa mitigar o sofri-
mento biopsicossocial através da prevencéo, do cuidado e
de tratamento culturalmente pertinentes dos problemas de
salide mental, promover e manter a satide psicossocial e o
bem-estar das pessoas e comunidades ao redor do mundo
e efetuar uma mudanca sistémica na acessibilidade, organi-
zacao e oferta de servicos de satiide mental;

1 https:/www.who.int/health-topics/mental-health#tab=tab 1

ADMITINDO que a sauide mental permanece comumente
negligenciada apesar de sua clara importéancia para a salide
global, para as economias e para os direitos humanos.
Estima-se que 1 em cada 5 adultos apresentem algum
problema de salde mental e que 80% das pessoas com
disturbios mentais severos ndo recebem nenhum trata-
mento para o seu distlrbio em paises de renda baixa e
média e que de 25% a 50% ndo recebem nenhum trata-
mento em paises de alta renda’;

RECONHECENDO que ao longo do primeiro ano da COVID-
19 a prevaléncia global de ansiedade e depressdo aumentou

em 25%, agravada por interrupcdes no servico relacionadas

a pandemia e que, no segundo ano da COVID-19 o avanco

em garantir vidas saudaveis parou ou retrocedeu? g;

RECONHECENDO que a previsdo é de que esta maior
carga aumente ainda mais diante da elevada exposicéo a
riscos adversos tais como conflito e deslocamento;

ADMITINDO que o estigma contra problemas de saude
mental continua prevalente globalmente?,

ENFATIZANDO que a psicologia, na qualidade de uma
profissdo cientifica, promove a saiide mental global através
de: programas de educacdo sobre salide mental e bem-es-
tar, programas de desenvolvimento social e emocional;
prestacdo de servicos culturalmente competentes; oferta
de servicos e atendimento psicoldgico de alta qualidade em
todos os setores (educacao, salide, justica e em nivel social);
equipes de salde mental comunitarias compostas por
psicélogos e outros profissionais; sistemas integrados de
salde mental; programas para combater o estigma e a
discriminacédo; e por meio da educacdo e formacdo de
psicélogos, bem como de outros especialistas e néo
especialistas quando o compartilhamento de tarefas for
benéfico;

CONSIDERANDO que o Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel 10 das Nacdes Unidas reconhece a necessi-

2 https://www.who.int/news/item/02-03-2022-covid-19-pandemic-triggers-25-increase-in-prevalence-of-anxiety-and-depression-worldwide

3 Organizacdo Mundial da Sadde. (2014). Stigma and discrimination. Extraido de https://www.euro.who.int/en/health-topics/noncommunicable-diseases/mental-health/
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dade urgente de reduzir a desigualdade dentro dos paises
e entre os paises onde os dados indicam discrepancias de
género, étnicas, econdmicas, histéricas e geograficas
prevalentes;

SALIENTANDO que a desigualdade é praticada e perpe-
tuada quando sistemas alicercados em racismo estrutural
resultam em decisdes de politicas publicas que favorecem
aqueles com poder e privilégio indevidos, levando a conse-
quéncias reais e humanas devastadoras, incluindo todas as
formas de discriminacdo, impactos negativos despropor-
cionais em termos de mudanca climatica, deslocamento e
migracdo forcada e a uma desproporcional mortalidade,
morbidade e perda da qualidade de vida e bem-estar?.

DESTACANDO que os problemas de satde mental resul-
tam, em parte, de vivenciar casos de desigualdade e discri-
minacao sistémica, incluindo racismo geracional, opressdo
e exclusdo, e adicionalmente exemplificados por acesso
limitado a moradia segura, servicos de salde, seguranca
alimentar, educacdo de qualidade, servicos para pessoas
com deficiéncias, tecnologia ou oportunidades para o
desenvolvimento de competéncias e emprego®;

RECONHECENDO que a ciéncia psicoldgica e que os psico-
logos podem ajudar a combater a desigualdade, a injustica
e a discriminacdo por identificar e prognosticar o precon-
ceito implicito, utilizando as conclusdes de pesquisas a fim
de reduzir a desvalorizacdo de grupos excluidos e atitudes
que permitem a discriminacdo e o tratamento desigual;
mediante a transmissdo de conhecimento sobre equidade e
direitos humanos, por meio da conscientizacdo e promocéo
daprevencédo de condicBes que geram desigualdade, através
do desenvolvimento de solucGes em parceria com aqueles
que tém a menor probabilidade de deter o poder e por
defender politicas publicas que estimulem a igualdade;

CONSIDERANDO que o Objetivo de Desenvolvimento
Sustentavel 13 das Nacdes Unidas preconiza que nds
tomemos medidas para combater a mudanca climatica e
seus impactos e admite que hd um consenso evidente entre
os cientistas climaticos de que a Terra estda aquecendo,
principalmente em razdo de maiores quantidades de diéxido
de carbono e devido a emissdo de outros gases de efeito
estufa na atmosfera e que o aumento das emissées se deve
a atividades humanas;

RECONHECENDO que as temperaturas mais elevadas das
superficies causaram mudancas no clima de todas as

regides do planeta, inclusive alterando os padrdes de preci-
pitacdo, aumentando os niveis dos mares, derretendo o gelo
polar e aumentando as severas tempestades, enchentes,
ondas de calor, secas e os incéndios florestais, os quais
ameacam a salde o bem-estar humanos, as culturas e
sociedades;

ADMITINDO que a mudanca climatica esta contribuindo
para a maior prevaléncia e gravidade dos desafios a salude
mental, inclusive para estresse pds-traumatico, ansiedade,
depressdo e disturbios relacionados ao uso de drogas;
agressdo e violéncia interpessoal; comprometimento da
funcéo cognitiva e cerebral; para problemas de salde fisica
incluindo doencas infecciosas; problemas cardiovasculares,
respiratdrios, renais e alérgicos e para problemas sociais
incluindo o colapso da comunidade e deslocamentos
populacionais;

PERCEBENDO que todas as comunidades sdo impactadas
e que os paises, comunidades e povos marginalizados e
desfavorecidos sofrem de maneira desproporcional os
impactos negativos da mudanca climética;

REALCANDO que a ciéncia psicoldgica e que os psicélogos
podem ajudar a combater a mudanca climatica através de
pesquisas e intervencdes psicoldgicas no sentido de ameni-
zar os danos a saude mental e gerar resiliéncia, incentivar
atitudes ambientalmente sustentdveis e comportamentos
para o beneficio da satde e da sociedade humana e oferecer
apoio aos refugiados climaticos;

RESSALTANDO AINDA gue os psicélogos também podem
ajudar a combater a mudanca climatica mediante o desen-
volvimento de ferramentas para gerar conscientizacéo
sobre clima, salide e bem-estar; através da formulacdo de
programas de educacdo ambiental relacionados ao bem-es-
tar humano; oferecendo ferramentas a fim de capacitar
pessoas, organizacdes e comunidades com competéncias
cognitivas, sociais e emocionais para a resolucdo de proble-
mas; criando intervencdes para estimular melhor interco-
nectividade e coesdo social dentro das comunidades;
produzindo intervencdes para a mudanca de comporta-
mento individual e organizacional ou para a transicdo e
adaptacdo pessoal e social; utilizando dados da ciéncia
psicoldgica para apoiar a tomada de decisbes climaticas e
os tomadores de decisdes; e contribuindo para a elaboracao
e implementacdo de politicas publicas sobre clima, ambien-
tes saudaveis e comunidades resilientes; incorporando

4 Departamento de Assuntos Econdmicos e Sociais das Nacdes Unidas. (2020). Inequality in a rapidly changing world. Extraido de https://www.un.org/development/desa/
dspd/wp-content/uploads/sites/22/2020/01/World-Social-Report-2020-FullReport.pdf.

5 Organizacdo Mundial da Saude. (2014). Social determinants of mental health. Extraido de https://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/112828,/9789241506809_eng.pdf.



fatores humanos a concepcéo de construcdes e comunida-
des sustentaveis; colaborando para a criacédo e adocdo de
tecnologias que respeitem o meio ambiente; lutando por
melhores politicas climaticas; e educando os formuladores
de politicas publicas sobre avaliacdo de riscos e interven-
cBes para a mudanca de comportamento;

ASSIM SENDO, PORTANTO, FICA RESOLVIDO que as
organizacbes participantes da Alianca de Psicologia irdo
contribuir para defender e apoiar uma colaboracéo interna-
cional e interdisciplinar a fim de priorizar o atingimento dos
ODSs 3,10 e 13.

A Alianca concordaem aplicar a prética e ciéncia psicolégica
para: a) promover salde, melhorar a salde mental e o
bem-estar global e gerar conscientizacdo sobre as conse-
quéncias diretas e indiretas de longo prazo de uma crise
sanitaria global (ODS 3); b) aumentar a equidade e a
inclusdo entre as pessoas e comunidades e diminuir todas
as formas de discriminacéo (ODS 10); c) ajudar a mitigar a
mudanca climatica e a facilitar a adaptacéo aos seus efeitos
(ODS 13).

Para atingir esta meta, a Alianca desenvolverd materiais,
mensagens e iniciativas com a finalidade de:

1. Promover conscientizacdo e competéncia publica sobre
como a ciéncia e a aplicacdo psicolégica abordam as
causas e consequéncias do comportamento humano
pertinentes aos ODSs 3,10 e 13;

2. Promover conscientizacdo e competéncia publica sobre
as maneiras como a ciéncia e aplicacdo psicolégica
podem ser usadas para gerar uma mudanca de atitude
e comportamento, desenvolver intervencdes cultural-
mente pertinentes, possibilitar acdes e promover
bem-estar de longo prazo;

3. Incentivar as organizacbes de psicologia e seus
membros a incluirem informacdes sobre os ODSs em
seus programas, praticas e materiais educativos e
fomentar didlogo e cooperacdo com organizacdes
nacionais e internacionais sobre estratégias para utilizar
a ciéncia e aplicacdo psicoldgica no sentido de alcancar
as metas dos ODSs;

4. Incentivar as organizaces de psicologia a informar e
colaborar de modo diligente com os formuladores de
politicas publicas locais, nacionais e globais para a
elaboracdo, implementacdo e avaliacdo de politicas
publicas e trabalhar ativamente com organizacées
nacionais e internacionais;

5. Incentivar as organizacdes de psicologia a tomar como
modelo suas préprias estruturas e praticas organizacio-
nais a fim de exemplificar “melhores praticas” para
atingir as metas dos ODSs 3,10 e 13.

Com base nesta resolucéo, a Alianca de Psicologia Global
finalizara coletivamente um Plano de Acao de 2023 a 2025
que descreva com detalhes metas de resultados especificos
para os ODSs 3,10 e 13 a serem realizadas como atividades
da Alianca.

Bogotd, Colémbia
16 de junho de 2022



